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VBV / AFA Handhabung Sonderformen BOG

1 Grundlagen, Grundsatzliches

Der Berufsbildungsverband der Versicherungswirtschaft VBV erldsst fur die Branche Privat-
versicherung gestutzt auf

e die Verordnung des SBFI lber die berufliche Grundbildung Kauffrau/Kaufmann mit Eid-
gendssischem Fdhigkeitszeugnis (EFZ) vom 16. August 2021,

e den Bildungsplan Kauffrau/Kaufmann EFZ vom 16. August 2021,

o die Ausfuhrungsbestimmungen der SKKAB uber das Qualifikationsverfahren mit Ab-
schlusspriifung vom 3. November 2021,

e die Vollzugsempfehlung an die Kantone zur Handhabung von verkiirzten und verldnger-
ten Bildungsgdngen der beruflichen Grundbildungen Kauffrau/Kaufmann EBA und Kauf-
frau/Kaufmann EFZ der Tragerschaften IGKG Schweiz und SKKAB, Version vom 30. Juni
2023 und

e die Wegleitung Uberbetriebliche Kurse ab 2023, Kauffrau/Kaufmann EFZ, Ausbildungs-
und Prifungsbranche Privatversicherung, V3, vom Juni 2024.

zu Handen der Lehrbetriebe und der Verantwortlichen der liberbetrieblichen Kurse die vor-
liegende Handhabung von relevanten Sonderformen in Bildungsgéingen betrieblich organi-
sierte Grundbildung (BOG). Sie konkretisiert die vorerwé&hnten Grundlagendokumente bran-
chenspezifisch fur die Ausbildung im

e Betrieb (Praxisauftrdge, Semesterqualifikation) und in den
e Uberbetrieblichen Kurse Branche Privatversicherung.

In der vorliegenden Handhabung Sonderformen BOG werden die wichtigsten grundsatzli-
chen Elemente zu den Sonderformen BOG geregelt.

Spezifische weitergehende Themen- und Fragestellungen im Zusammenhang mit Sonder-
formen BOG und deren Handhabung sind durch die Beteiligten (Lehrbetriebe, iK-Regionen-
leitungen) im direkten Kontakt mit dem Berufsverband der Versicherungswirtschaft VBV
aufzunehmen (nachwuchsentwicklung@vbv-afa.ch, Vermerk «Sonderformen BOG»).

Alifallige Sonderformen SOG (Schulisch organisierte Grundbildung) werden in der vorliegen-
den Handhabung nicht thematisiert.

2 Sonderformen BOG

Die vorliegende Handhabung betrifft folgende Sonderformen der betrieblich organisierten
Grundbildung BOG:

e KV BM Fokus (Ausbildungsmodell Wirtschaftsschule KV Ziirich, siehe Website)

e Verkurzte Bildungsgénge (Grundlagen gemdss Vollzugsempfehlung, Abschnitt 5)

e Verldngerte Bildungsgdnge, bei welchen Lernende zwei Jahre im Betrieb sind (Grundla-
gen gemdss Vollzugsempfehlung, Abschnitt 9)

Bei den Sonderformen besteht die Ausgangslage darin, dass sie statt den in der reguldren
betrieblich organisierten Grundbildung drei Jahren lediglich zwei Jahre im Betrieb sind.
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3  Vorgaben fiir Sonderformen mit Start nach Bivo 2023

3.1 Ausbildung im Betrieb (Praxisauftrédge, Semesterqualifikation)

Erfassung der Lernenden in time2learn:

e Die Lernenden in Sonderformen sind analog den anderen Lernenden in time2learn zu er-
fassen.

Praxisauftrage:

e Es gelten dieselben Vorgaben wie fiir die reguldren dreijahrigen Bildungsgdnge. Die Ler-
nenden absolvieren wdhrend den zwei Jahren im Betrieb
o nach Moglichkeit mindestens ein Praxisauftrag pro Handlungskompetenz sowie
o zwingend mindestens 9 branchenspezifische Praxisauftrdge Privatversicherung.
Die Kandidat/-innen miissen gemdss «Ausfiihrungsbestimmungen der SKKAB liber das
Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifung vom 3. November 2021» damit rechnen,
dass - auch wenn keine Praxisauftrdige zu einer HK absolviert wurden - in der "Prakti-
schen Arbeit" an der Abschlusspriifung auf alle HK referenziert werden kann.
¢ Dadie Praxisauftrdge ein betriebliches Umsetzungsinstrument darstellen, ist die Ver-
kniipfung der Praxisauftrége mit der betrieblichen Praxis zentral. In diesem Sinne ma-
chen Zuweisungen von Praxisauftrdgen sowie Selbst- und Fremdeinschdtzungen in den
Sonderformen «KV BM Fokus» sowie «Verlangerte Bildungsgdnge, bei welchen sie ledig-
lich zwei Jahre im Betrieb sind» in den Lehrjahren, in welchen sie zu 100% in der Berufs-
fachschule sind, somit keinen Sinn.

Semesterqualifikation:

e In der Regel sind gemdss relevanter Verfligung der kantonalen Behérde vier Semester-
qualifikationen wahrend der Ausbildung im Betrieb fir die Erfahrungsnote «Betrieb» re-
levant, siehe Grundlagen gemdss Vollzugsempfehlung, Abschnitt 5, Einleitung.

3.2 Ausbildung in den iiK (Branche Privatversicherung)

Ausbildung UK:

e Die Lernenden miissen die liberbetrieblichen Kurse (Circles) vollumfénglich besuchen
bzw. erarbeiten.

¢ Inder Wegleitung UK, Seite 7, sind die Monatsangaben fir die UK-Circles aufgefiuhrt.
Konkret bedeutet dies, dass sie die 16 UK-Circles zweckmdssig verteilt tUber die zwei
Jahre, in welchen sie im Betrieb sind, ablegen.

¢ Inhaltlich macht es Sinn, wenn die Circles bis 2 Jahr vor dem Lehrabschluss abge-
schlossen und die Circles «Haushalt 1», Haushalt 2» und «Wohneigentums» vor den
Circles «kKMU 1» und «KMU 2» absolviert werden. Daraus ergibt sich ein zweckmdssiger
Ablauf gemdss Darstellung im Anhang.

¢ Die UK-Regionenleitungen orientieren sich an diesem Ablauf und teilen entsprechende
Lernende einer Durchfiihrung / Klasse fiir die ersten vier Circles zu. Bezliglich
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Absolvierung der Circles, welche sie mit einer anderen Durchfiihrung / Klasse besuchen
(siehe Ablauf gemdss Darstellung im Anhang), laufen Abklarungen (Stand Mdrz 2024).
o Die Betriebe sprechen sich bezliglich offener Fragen bzgl. Lernpfad / Ablauf direkt mit
der Regionenleitung der entsprechenden tK-Region ab.
e Konnen GK-Prdasenztage aufgrund von Terminkonflikten nicht besucht werden, ist die
lernende Person verpflichtet, den Inhalt des Prasenztages im Selbststudium zu erarbei-
ten (siehe Wegleitung UK, Abschnitt 6.3).

uK-Kompetenznachweise:

Spezifische Grundlage bildet Abschnitt 7.1 der Wegleitung tK.

In der Regel sind auch bei Sonderformen BOG mit zwei statt drei Jahren im Betrieb alle
UK-KN-Elemente abzulegen.

e Fir den GiK-Kompetenznachweis 1 sind jedoch mindestens 2 (iK-KN-Elemente (wovon
mindestens ein transferorientiertes Element [geleitete Fallarbeit]) erforderlich. Fiir den
UK-Kompetenznachweis 2 sind jedoch mindestens 5 (iIK-KN-Elemente (wovon mindes-
tens zwei transferorientierte Elemente (geleitete Fallarbeit) erforderlich.

Wird mehr als die Mindestanzahl GK-KN-Elemente bei einem (iK-Kompetenznachweis
abgelegt, fliessen alle abgelegten iIK-KN-Elemente in die Bewertung ein (keine Aus-
wahlmdglichkeit).

4  Vorgaben fiir Sonderformen mit Start nach Bivo 2012

Generell gilt, dass Bildungsgdinge, welche nach Bildungsverordnung 2012 begonnen haben,
auch nach dieser abschliessen, siehe Grundlagen gemdss Vollzugsempfehlung, Abschnitt
9.1

Fur verldngerte Bildungsgdnge BOG (4-jahrige), bei welchen die Lernenden nach zwei Jah-
ren in der Berufsfachschule zwei Jahre im Betrieb sind, gelangen nachstehende spezifischen
Vorgaben zur Anwendung.

4.1 Generation 2021 mit Abschluss 2025

Ausbildung im Betrieb:

e Die betrieblichen Umsetzungsinstrumente (ALS, PE) gemdss Bivo 2012 gelangen zur An-
wendung.

Uberbetriebliche Kurse:

e UK 1: Spezialregelung mit den Elementen
o Einfuhrung in die betrieblichen Umsetzungsinstrumente (ALS, PE) durch die beteilig-
ten Lehrbetriebe
o Circle Kickoff, Prasenztag - Nachmittag (Generation 2023 - 2026)
o Circle Basis (Generation 2023 - 2026), ohne IK-KN-Elemente Circle Basis
o UK2:
o UK 2 mit Absolvent/-innen der dreijdhrigen reguldren beruflichen Grundbildung (Ge-
neration 2022 - 2025) nach Bivo 2012
e UK3:
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o U3 2 mit Absolvent/-innen der dreijahrigen reguldren beruflichen Grundbildung (Ge-
neration 2022 - 2025) nach Bivo 2012

Kosten UK / Verwendung myVBV

e UK-Kurskosten analog ordentliche UiK-Kosten gemdss Bildungsverordnung 2012
e  Zugriff auf myVBYV fir Circles Kickoff und Basis

Abschliessendes QV 2025:
e Abschluss QV nach Bivo 2012.

4.2 Generation 2022 mit Abschluss 2026

Erfassung der Lernenden in time2learn:
e Die Lernenden sind analog den anderen Lernenden in time2learn zu erfassen.
Ausbildung im Betrieb:

e Die betrieblichen Umsetzungsinstrumente (ALS, PE) gemdss Bivo 2012 gelangen zur An-
wendung.

Uberbetriebliche Kurse:

e EinfUhrungsphase mit den Elementen

o Einfuhrung in die betrieblichen Umsetzungsinstrumente (ALS, PE) durch VBV (digital,
3h)
o Circle Kickoff, Présenztag - Nachmittag (Generation 2024 - 2027)

e Es finden keine fachspezifischen UK nach Bivo 2012 mehr statt.

e Die Lernenden besuchen bzw. erarbeiten die Inhalte der tbrigen 13 handlungsfeldbezo-
genen Circles (Circles «Basis» bis «Gesundheit») (Absolvierung iK-Kompetenznach-
weis-Elemente freiwillig).

¢ Inder Wegleitung UK, Seite 7, sind die Monatsangaben fir die UK-Circles aufgefiuhrt.
Konkret bedeutet dies, dass sie die 13 GiK-Circles zweckmdssig verteilt Uber die zwei
Jahre, in welchen sie im Betrieb sind, ablegen.

¢ Inhaltlich macht es Sinn, wenn die Circles bis 2 Jahr vor dem Lehrabschluss abge-
schlossen und die Circles «Haushalt 1», Haushalt 2» und «Wohneigentum» vor den
Circles «kKMU 1» und «KMU 2» absolviert werden. Daraus ergibt sich ein zweckmdssiger
Ablauf gemdss Darstellung im Anhang (ohne Circles «Priifungsvorbereitung 1» und
«Prufungsvorbereitung 2»).

¢ Die UK-Regionenleitungen orientieren sich an diesem Ablauf und teilen entsprechende
Lernende einer Durchfiihrung / Klasse fiir die ersten vier Circles zu. Bezliglich Absolvie-
rung der der Circles, welche sie mit einer anderen Durchfiihrung / Klasse besuchen
(siehe Ablauf gemdss Darstellung im Anhang), laufen Abkldrungen (Stand Mérz 2024).

o Die Betriebe sprechen sich bezliglich offener Fragen bzgl. Lernpfad / Ablauf direkt mit
der Regionenleitung der entsprechenden tiK-Region ab.
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e Konnen GK-Prasenztage aufgrund von Terminkonflikten nicht besucht werden, ist die
lernende Person verpflichtet, den Inhalt des Présenztages im Selbststudium zu erarbei-

ten.

e EinfUhrung in das abschliessende QV nach Bivo 2012 durch eintdgigen, zentral durchge-

flhrte Spezial-Veranstaltung VBV (Herbst / Winter 2025/26)

Kosten UK / Verwendung myVBV

e UK-Kurskosten analog ordentliche tiK-Kosten gemdss Bildungsverordnung 2023
e Zugriff auf myVBV muss fiir alle Circles moglich sein

Abschliessendes QV 2026:

e Abschluss QV nach Bildungsverordnung 2012.

Anhang

Zweckmassiger Ablauf (Lernpfad) bei Absolvierung liK-Circles verteilt

tiber zwei Jahre

(Beispiel fir BM-Fokus, bei Start betriebliche Ausbildung im Sommer 2024)

Generation
Jahr Circle Monat (3-jahrige «Normallehre» BOG)

Kickoff September G 2024 - 2027

Basis September G 2024 - 2027

Fahrzeug November G 2024 - 2027

_ & |Haushalt1 Januar G 2024 - 2027
g § 3-Sdulen-Konzept Januar G 2023 - 2026
3 Haushalt 2 Marz G 2024 - 2027
Einkommenssicherung Teil 1 Marz G 2023 - 2026
Einkommenssicherung Teil 2 April/Mai G 2023 - 2026
Pensionierung Juni G 2023 - 2026
Reisen/Rechtsstreitigkeiten August/September G 2024 - 2027

~ é Gesundheit September G 2023 - 2026
f;: gl Wohneigentum September G 2024 - 2027
% KMU Teil 1 November G 2024 - 2027
Priifungsvorbereitung 1 November G 2023 - 2026
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KMU Teil 2 Dezember G 2024 - 2027

Priifungsvorbereitung 2 Mdrz G 2023 - 2026

Lesebeispiel
(z.B. Lernende mit BM-Fokus Start mit einem Vollzeitschuljahr im Sommer 2023)

Lernende, die nach einem ersten Jahr Vollzeitschule im Bildungsgang BM-Fokus (gestartet
2023) nunmehr im Sommer 2024 die betriebliche Ausbildung aufnehmen, absolvieren liber
zwei Jahre UK Circles. Sie absolvieren die ersten 4 Circles zusammen mit den Lernenden, die
ihre «<Normallehre» im Jahr 2024 starten (G 2024 - 2027). Ab Januar 2025 absolvieren sie
die weiteren Circles zum Teil auch in der Generation, die ihre «Normallehre» im 2023 ge-
startet haben (G 2023 - 2026).
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